MINISTERIO DE SALUD No.D 23 ..*.?9.‘3,1?’.‘3’." S4

Visto, ios Expedientes N° 17-057655-001 y N° 17-057192-001 que contienen el
Memerando N° 204-2017-DGOS/MINSA de ta Direccidn General de Operaclones en Salud y el
Memorando N° 702-2017-OGGPM-OOM/MINSA de la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Modemizacion; respectivamente; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decrelo Supremo N° 008-2017-SA, modificado por Decreto Supremo N°
011-2017-3A, se aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud,
incorporando en su estructura organizacional a las Direcciones de Redes Integradas de Salud;

Que, a través de la Resolucidn Ministerial N® 450-2017/MINSA de fecha 12 de junio del
2017, se aprueban los lineamientos para la elaboracién y aprobacidn de los Manuales de
Operaciones de los Organos Desconcentrados del Ministerio de Salud: Direcciones de Redes
Integradas de Salud; .

Que, mediante Resolucién Ministerial N* 467-2017/MINSA de fecha 16 de junio del
2017, se aprueba e! Manual de Operaciones de las Direcciones de Redes Integradas de Salud,
incorporando como su Anexo 2 Conformacion de Redes Integradas de Salud, la relacién de
establecimientos de salud afiliados agrupados conforme a cada Direccion de Redes Integradas;
¥, como su Anexo 4, el Cuadre de Necesidades de Personal de las citadas Direcciones:

Que, mediante Memorando N° 204-2017-DGOS/MINSA, fa Direccion General de
Operaciones en Salud solicita de rectifique el error material incurrido en el referide Anexo 2,
secciones “ESTABLECIMIENTO DE SALUD A CARGO DE LA DIRECCION DE REDES
INTEGRADAS DE SALUD LIMA NORTE” y *ESTABLECIMIENTOS DE SALUD A CARGO DE
LA DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO", conforme a lo que
detalla en el citago Memorando;

Que, el articulo 210 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrative General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS,
establece que los errores material o aritmético en los actos adrinistrativos pueden ser
rectificadcs con efecto retroactive, en cualquier momento, de oficic o a instancia de los
administrados, siempre que nc se allere lo sustancial de su contenido ni e} sentido de la




decisién; precisando, ademas, que la rectificacién debe adoptar las formas y modalidades de
comunicacion o publicacién que correspondan al acto original;

Que, de ofra parte, mediante - Memocrando N° 702-2017-QGPPM-OOM/MINSA, |a
Cficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién ha propuesto la modificacion
del Anexo 4 del citado Manual de Operaciones;

Que, en merito a lo sefialado precedentemente, corresponde emitir el acto resolutivo
que disponga la rectificacion del error material incurride en el Anexo 2, y 12 maodificacion del
Anexo 4 del Manual de Operaciones aprobado con Reselucién Ministerial N° 467-2017/MINSA;

Con el visado del Director General de Operaciones en Salud; de la Directora General
de Salud Ambiental e Inocuidad Alimentaria; de la Birectora General de la Direccién General de
Medicamentos, insumos y Drogas; del Director General de la Oficina General de Planeamienio,
Presupuesto y Modernizacion, de la Directora General de la Oficina General de Gestion de
Recursos Humanos; del Director General de la Oficina General de Asesoria Juridica; del
Secretario General; de la Viceministra de Salud Pablica; y, del Viceministro de Prestac:ones y
-Aseguramiento en Salud; v,

De conformidad ¢on el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS; el
Decreto Legislativo N° 1161, Decreto Legislative que aprueba la Ley de Organizacion y
Funciones del Ministeric de Salud; y, el Decreto Supremo N° 008-2017-SA modificado por
Decreto Supremo N° 011-2017-8A, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones
del Ministerio de Salud,

SE RESUELVE:

Articuto 1.- Rectificar €l error material incurride en las secciones *ESTABLECIMIENTO
DE SALUD A CARGC DE LA DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA
NORTE” y “ESTABLECIMIENTOS DE SALUD A CARGO DE LA DIRECCION DE REDES
INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTROQO” del Anexo 2 Conformacién de Redes Integradas de
Salud del Manual de Cperaciones de las Direcciones de Redes Integradas de Salud, aprobado
por Resolucién Ministerial N° 467-2017/MINSA, de acuerdo al detalle siguiente:

DICE:
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD A CARGC DE LA DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD
LIMA NORTE
X))
CARABAYLLC 00005736 -3 CENTROS DE SALUD O
CENTRQS MEDICOS
7y
DEBE DECIR:
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD A CARGO DE LA DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD
LIMA NORTE
“(...)
CARABAYLLO 00005736 LA FLOR -3 CENTROS DE SALUD O

CENTROS MEDICCS

(.7

DICE:

ESTABLECIMIENTOS DE SALUD A CARGO DE LA DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD
LIMA CENTRO




- 1N
MiNISTERIO DE SALUD No5237—0'1’?/“ NS/

4
Foma, ... do... THHO....... ol 2013,
"(...)
LiMA 00023635 RED DE SERVICIOS | 12 PUESTOS DE SALUD ©
DE SALUD SAN JUAN POSTAS DE SALUD

DE MIRAFLORES -
VILLA MARIA DEL
TRIUNFO

(oF
DEBE DECIR

ESTABLECIMIENTOS DE SALUD A CARGO DE LA DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD
LIMA CENTRO
L) _
LiMA 00023635 DESIDERIO -2 PUESTQS DE SALUD O
. MOSCOSO CASTILLO POSTAS DE SALUD

..)

Articulo 2.- Modificar el Anexo 4 Cuadro de Necesidades de Personal del Manual de
Operaciones de las Direcciones de Redes Integradas de Salud, aprobade por Resolucién
Ministerial N° 467-2017/MINSA, conforme al anexo adjunte que forma parte integrante de la
presente Resolucion Ministerial.

Articulo 3.- Remitir copla de la presente Resolucién Ministerial a la Direccién General
de Operaciones en Salud y a las Direcciones de Redes Integradas de Salud.

Articulo 4.- Encargar a la Oficina de Transparencia y Anticorrupcién de la Secretaria
General, la publicacién de la presente Resolucién Ministerial y su Anexo en el Portal de
Transparencia del Ministerio de Salud.

PATRICIA J. GARCIA FUNEGRA
Ministra de Salud




ANEXO 4

CUADRO DE NECESIDADES DE LA DIRECCION DE RED INTEGRADA DE SALUD LIMA ESTE

ENTIDAD

: MINISTERIO DE SALUD

SECTCR

' SALUD

0001

DIRECTOR/A GENERAL

DIRECCION GENERAL

0002

DIRECTOR/A ADJUNTO

0003

0005

ASESOR/A

0006

0008

COORDINADOR/A TECNICO

0009

0011

ABOGADO/A

Q012

RELACIONISTA PUBLICO

0013

ASISTENTE ADMINISTRATIVO |

0014

TECNICO/A ADMINISTRATIVO 11l

0015

TECNICO/A ADMINISTRATIVO |

0ote

0018

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

SUB TOTAL 18

—
[=] gjojojo|lojlojo|Oo|Q o

0019

o

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 0 1
0023 [AUDITOR 0 4
0025 JAUDITOR ESPECIALISTA 0 2
0026 |CONTADORIA | 1 0
0027 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il 0 1
0028 |ASISTENTE EJECUTIVO I 0 1
SUB TOTAL 1 9

AREA DE COORDINACION INTERSECTORIAL Y SOGIAL
0029 [JEFE/A DE OFICINA 4 T 0
0030 |COORDINADOR/A TECNICO/A 0 1
0031 [RELACIONISTA PUBLICO 0 1
0032 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 1 0
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ANEXO 4

CUADRO DE NECESIDADES DE LA DIRECCION DE RED INTEGRADA DE SALUD LIMA ESTE

ENTIDAD  : MINISTERIO DE SALUD
SECTOR t SALUD

SUB TOTAL 2 2

DIRECCION ADMINISTRATIVA

0033 [DIRECTOR/A EJECUTVO/A ' 1 0

0034 / 0043 [COORDINADOR/A TEGNICO/A ' 10 0

0044 / 0046 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 3 0

0047 / 0048 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 2 0

0049 / 0051 |ESPECIALISTA EN DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS | 3 0

0052 |ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO | 1 0

0053 |CONTADOR/A | 1 0

0054 JMECANICO AUTOMOTRIZ 1 0

0055 / 0057 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO Hi 3 0

0058 / 0061 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO I 4 0

0062 / 0082 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 21 0

0083 / 0088 [TECNICO/A EN ESTADISTICA 5 0

0089 / 0090 [TECNICO/A EN MANTENIMIENTO 2 0

0081 / 0032 |TECNICO/A EN SEGURIDAD 2 0

0093 [ TECNICO/A EN SOPORTE INFORMATICO 1 0

/0101 |CHOFER 8 0

/0115 [ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 14 0

/0118 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 3 0

/0132 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 0

/0147 |TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 15 0

0148 [ASITENTE EJEGUTIVO | 1 0

£ SUB TOTAL 118 0
>

%, b, -
s “ia cm’-‘i&‘
A facyrpt

H.ROJAS T
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ANEXO 4

CUADRO DE NECESIDADES DE LA DIRECCION DE RED INTEGRADA DE SALUD LIMA ESTE

ENTIDAD : MINISTERIO DE SALUD
SECTOR ™ :SALUD
v

DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL E INOCUIDAD ALIMENTARIA

0149 |DIRECTOR/A EJECUTIVO/A . 1

0

0150 / 0151 |COORDINADOR/A TECNICO/A 2 0
0152 / 0157 |ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD ! 6 0
0158 |ESPECIALISTA EN SALUD AMBIENTAL I1 1 0

0158 / 0160 |ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL | 2 0
0161 |ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL 1l 1 0

0162 |MEDICO VETERINARIO 1 0

/0164 |[TRABAJADOR/A SOCIAL 2 0
/0169 |BIOLOGO 5 0
/0171 [ASISTENTE PROFESIONAL | 2 o
ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 1 0

INGENIERO SANITARIO 1 0

TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 12 0

TECNICO/A SANITARIO AMBIENTAL | 1 0

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 o

SUB TOTAL 39 0

Pégina3DES



ANEXO 4

CUADRO DE NECESIDADES DE LA DIRECCION DE RED INTEGRADA DE SALUD LIMA ESTE

ENTIDAD : MINISTERIO DE SALUD
SECTOR : SALUD

Vi DIRECCION DE MEDICAMENTOS INSUMOS Y DROGAS

DIRECTOR/A BEJECUTIVO/A

0

0189 / 0193 [COORDINADOR/A TECNICO/A 5 0
0194 |[ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD | 1 0

0195 / 0188 |QUIMICO FARMACEUTICO _ 4 0
0199 |ASISTENTE EJECUTIVO | 1 0

0204 |TECNICO/A EN FARMACIA | 5 it

0205 {TECNICO/A EN SALUD PUBLICA 1 0

10206 |TECNICO/A EN ESTADISTICA 1 0

0207 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 1 o

0208 / 0210 [QUIMICO FARMACEUTICO 3 0
0211 / 0222 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO ! 12 0
SUB TOTAL 35 0

Wy
Ones L,

A Qy
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ANEXO 4

CUADRO DE NECESIDADES DE LA DIRECCION DE RED INTEGRADA DE SALUD LIMA ESTE

ENTIDAD : MINISTERIO DE SALUD
SECTOR 1 SALUD

V. DIRECCION DE MONITOREQ Y GESTION SANITARIA

0223 |DIRECTOR/A EJECUTIVO/A 1

0
0224 / 0231 |COORDINADOR/A TECNICO/A B 0
0232 / 0236 [ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA I 5 0

0237 |ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA | 1 0

0238 / .0244 |ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD / 7 0
0245 / 0249 |[ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD | 5 0
0250 |ESPECIALISTA EN PREVENCION DE RIESGOS Y DESASTRES 1 0

0251 |[ESPECIALISTA EN PROMOCION DE LA SALUD || 1 0

0252 / 0254 |ESPECIALISTA EN PROMOCION DE LA SALUD | 3 0
0255 / 0250 |ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA It 5 0
0260 / 0270 |ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA | 11 0
0271 |ASISTENTE PROFESIONAL 1l 1 0

0272 |ASISTENTE PROFESIONAL | 1 0

/0274 |BIOLOGO 2 0

0275 [TECNOLOGO MEDICO 1 0

0276 |EDUCADOR/A PARA LA SALUD Ii 1 0

! 0278 {EDUCADOR/A PARA LA SALUD | 2 0
/0283 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 5 0

0284 {TECNICO/A EN ENFERMERIA 11 1 0

K 0285 / 0291 [TECNICO/A EN LABORATORIO | 7 0
0292 / 0293 |TECNICO/A EN SALUD PUBLICA | 2 0
0294 / 0295 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 0

0296 JAUXILIAR ASISTENCIAL 1 0

0297 |ASISTENTE EJECUTIVO (I 1 0

0298 / 0209 [ASISTENTE EJECUTIVO ! 2 0
SUB TOTAL 7 0

TOTAL 288 1

R.M. N* 450.2017/MINSA Articulo 15.-Excepeionalmenta posterior  ta aprobacion del Manual de Oparaciones de las Direcciones de Redes Integradas de Salud de Lima Metropolitane, mediante
R.D. y e forma prograsiva, se aprobara el Cuadro de Necesidadas de Personal de! Primer Nivel de Atencion,

F WIks M
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ANEXO 4

CUADROQ DE NECESIDADES DE LA DIRECCION DE RED INTEGRADA LIMA NORTE

ENTIDAD

: MINISTERIQ DE SALUD

SECTOR

1 SALUD

DIRECCION GENERAL

0001 |DIRECTOR/A GENERAL 0 1

0002 |DIRECTOR/A ADJUNTO 1 0

0003 |ASESOR/A 0 1

0004 / 0008 [COODINADORIA TECNICO/A 3 0
0007 {TECNICO/A ADMINISTRATIVO 1I 1 0

0008 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO i 1 c

0009 |ASISTENTE EJECUTIVO U 1 Y

0010 [ASISTENTE EJECUTIVO | 1 0

SUB TOTAL 8 2

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

0011 |JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 0 1

0012 / 0018 JAUDITOR ) 0 7
0019 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 1 0

0020 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 1 0

SUB TOTAL 2 8

AREA DE COORDINACION INTERSECTORIAL Y SOCIAL.

,‘u‘?\ 0021 |JEFE/A DE OFICINA 1 0
':‘ %‘ 0022 |COQRDINADOR/A TECNICO/A c 1
0023 jRELACIONISTA PUBLICO 0 1

0 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 0 1

SUB TOTAL 4 3
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ANEXO 4

CUADRO DE NECESIDADES DE LA DIRECCION DE RED INTEGRADA LIMA NORTE

ENTIDAD : MiNISTERIO DE SALUD
SECTOR : SALUD
DIRECCION ADMINISTRATIVA

0025 |DIRECTOR/A EJECUTIVO/A - | 0 1
0026 / 0035 |COORDINADOR/A TECNICO 0 10
0036 |ESPECIALISTA EN ESTADISTICA | 1 0

0037 / 0049 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 13 0
0050 / 0088 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | | 10 0
0060 / 0070 |ASISTENTE PROFESIONAL | 11 0
0071 [ASISTENTE PROFESIONAL Il 1 0

0072 |TRABAJADOR/A SOCIAL 1 0

0073 / 0092 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 20 0
0083 / 0085 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO i 3 0
008E {TECNICO/A ADMINISTRATIVO i 1 0

0087 /0103 [TECNICO/AEN ESTADISTICA 7 0
0104 [TECNICO/A EN LOGISTICA 1 0

0105 [TECNICO/A EN SOPORTE INFORMATICO 1 0

D106 /0107 [TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 2 0
0108 / 0108 |CHOFER 2 a
0110 / 0125 JAUXILIAR ADMINISTRATIVO 18 0
0126 |ASISTENTE EJECUTIVO | 1 0

SUB TOTAL 91 1

Pagina 2 de 4
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ANEXO 4

CUADROQ DE NECESIDADES DE LA DIRECCION DE RED INTEGRADA LIMA NORTE

ENTIDAD : MINISTERIO DE SALUD
SECTOR : SALUD

V. DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL E INOCUIDAD ALIMENTARIA

0127 |DIRECTOR/A EJECUTIVO “ 1
0128 / 0120 |COORDINADOR/A TECNICO/A 0 2
0130 |ESPECIALISTA EN SALUD AMBIENTAL | 1 0
0131 [ 0140 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 10 0
0141 [TECNICO/A SANITARIQ AMBIENTAL | 1 0
0142 1 01681 |[TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 20 0
SUB TOTAL 32 3

vl DIRECCION DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS

0162 {DIRECTOR/A EJECUTIVO 0 1

% 0163 / 01687 |COORDINADOR/A TECNICO/A Y 5
0168 / 0186 |ESPECIALISTAEN GESTION EN SALUD I 19 0

0187 / 0180 [TECNICC/A EN SALUD PUBLICAI 4 0

0181 / 02090 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 19 0

SUB TOTAL 42 &

Al QUIRONESB L,
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ANEXO 4

CUADRO DE NECESIDADES DE LA DIRECCION DE RED INTEGRADA LIMA NORTE

ENTIDAD

: MINISTERIO DE SALUD

SECTOR

: SALUD

VH.

DIRECCION DE MONITOREQ Y GESTION SANITARIA

0210 |DIRECTOR/A EJECUTIVO

0 1

0211 / 0217 |COORDINADOR/A TECNICO/A 0 7
0218 |ESPECIALISTA EN EPIDEMICLOGIA | 1 o

0219 / 0225 |ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA | 3 4
0226 |ESPECIALISTA EN ACCESOQ Y USO DE MEDICAMENTOS | 1 ¢

/0223 |COORDINADOR/A DEL CUIDADO INTEGRAL DE SALUD 0 3

0230 |ESPECIALISTA EN PROMOCION DE LA SALUD | 0 1

0231 / 0235 IENFERMERA/Q 3 2
0236 / 0239 [OBSTETRIZ 3 1
0240 JAUXILIAR ASISTENCIAL 1 0
SUB TOTAL 12 19

TOTAL 188 52

R.M. N* 450-2017/MINSA

Afticulo 15.-Excepcionalmente posterior a la aprobacion dei Manual de Qpsraciones de las Direcciones de Redes
Inlegradas de Salud de Lima Metropolitana, mediante R.D. y en forma progresiva, se aprobara 8l Cuadro de
Necesidades de Personal del Primer Nival de Atenclon,

i A. QUIRONES L,
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ANEXO N° 4

CUADRO DE NECESIDADES DE LA DIRECCION DE RED INTEGRADA DE SALUD LIMA CENTRO

ENTIDAD

: MINISTERIO DE SALUD

SECTOR

: SALUD

DIRECCION GENERAL

0001

DIRECTOR/A GENERAL

1 0

0002 DIRECTOR/A ADJUNTO 1 0

0003 ASESOR/A 0 1

0004/ 0006 COORDINADOR/A TECNICO/A 0 3
ooQ7  / ols]o!:] ABOGADO/A 2 0
gocg  / 0011 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 3 0
goi2 TECNICO/A EN ARCHIVO 1 0

0013 ASISTENTE EJECUTIVO I 1 0

5U8 TOTAL 9 4

QRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

0014  {JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 0
0015/ 0020  [AUDITOR o 6
oozt |/ 0023  |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 1 2

4 $UB TOTAL 2 8
1w, AREA DE COORDINACION INTERSECTORIAL Y SOCIAL

0024  |JEFE/A DE OFICINA 1 0

0025  {COORDINADOR/A TECNICO/A 0 1

0026 |RELACIONISTA PUBLICO 0 1

0027  |TECNICC/A ADMINISTRATIVO | 1 o}

SUB TOTAL 2 2

QUINONES L,
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ANEXO N° 4

CUADRO DE NECESIDADES DE LA DIRECCION DE RED INTEGRADA DE SALUD LIMA CENTRO

ENTIDAD : MINISTERIO DE SALUD
SECTOR : SALUD

V. DIRECCION ADMINISTRATIVA

0028  |DIRECTOR/A EJECUTIVO 1 0

0029 ¢ 0033  |COORDINADOR/A TECNICO 4 &
0039 ¢ 0041  |CONTADOR/A | 2 1
0042 / 0043  |TESORERO/A I 1 1
0044 ¢ 0046  |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 3 0
0047 0043  |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 3 a
0050 ¢ 0052  |ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO | 3 a
0053  |ESPECIALISTA EN DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS | 1 0

0054 / 0055  |ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS 2 0
0056 / 0058  |TRABAJADOR/A SOCIAL 3 0
0059 ¢/ 0061  |ESPECIALISTA EN INVERSION PUBLICA I 2 1
0062  {ESPECIALISTA EN ESTADISTICA | 1 0

0063 ! 0084  |ASISTENTE PROFESIONAL | 2 0
0065 1 0086  {TECNICO/A ADMINISTRATIVO 1l 2 0
0067 0070  |TECNICO/A ADMINISTRATIVO i 4 0
/ 0087  |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 17 0

0088  JTECNICO/A EN CONTABILIDAD 1 0

0089  |TECNICO/A EN MANTENIMIENTO 1 0

0080  |TECNICO/A EN ESTADISTICA 1 0

0091 / 0092  [TECNICOJA EN SOPORTE INFORMATICO 2 0
0093  |TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES I 1 0

0094 / 0096  |TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES | 3 0
\ 0097 0099  |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 3 0
0100 0106 | TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 7 0
0107 0112 {CHOFER & 0
0113 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 1 0

0114  |ANALISTA DE SISTEMAS PAD | 1 0

0115 |DIGITADOR/A 1 o

SUB TOTAL 79 9
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ANEXON® 4

CUADRC DE NECESIDADES DE LA DIRECCION DE RED INTEGRADA DE SALUD LIMA CENTRO

ENTIDAD : MINISTERIC DE SALUD
SECTOR P SALUD

\'A DIRECION DE SALUD AMBIENTAL E INOCUIDAD ALIMENTARIA
0116 DIRECTOR/A EJECUTIVO 0 1
ot17 / 0118 COORDINADOR/A TECNICO 0 2
0119 ASISTENTE PROFESIONAL | 1 0
0120 ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD | 1 Y
012t/ 0123 ESPECIALISTA EN LABORATORIO AMBIENTAL 0 3
0124 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 1 0
0125 TECNICO/A SANITARIC AMBIENTAL Il 0 1
0126 / 0145 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 20 0
0146 ESPECIALISTA EN HIGIENE ALIMENTARIA | 0 1
0147 ¢ 01586 TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 10 0
ms7 0158 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 2 0
0189/ 0161 ASISTENTE EJECUTIVO | 3 0
SUB TOTAL 38 8

SYVE DIRECION DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS

DIRECTOR/A EJECUTIVO
\ 0163 |/ 0167 COORDINADOR/A TECNICO 0 5
o168 !/ 0169 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 2 Q
0170 1 0177 ESPECIALISTA EN GESTION DE LA CALIDAD DE PRODUCTOS 0 8
FARMACEUTICOS Y AFINES |
0178/ 0195 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 18 Q
0196 / 0203 AUXILIAR ASISTENCIAL 8 0
0204 / 0210 TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 0
0211 ! 0214 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 0
SUB TOTAL 38 14
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ANEXO N° 4

CUADROQ DE NECESIDADES DE LA DIRECCION DE RED INTEGRADA DE SALUD LIMA CENTRO

ENTIDAD ¢ MINISTERIO DE SALUD
SECTOR T SALUD

Vil DIRECCION DE MONITOREO Y GESTION SANITARIA

0215  |DIRECTOR/A EJECUTIVO 1 0
0216 / 0222 |COORDINADOR/A TECNICO 0 7
0223 / 0228 |ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA | 2 4
9229 /0238 |ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA | 7 4

/ 0240  |ESPECIALISTA EN PROMOCION DE LA SALUD | 1 0
0241 |ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD ! 1 0

0242 / 0257 JESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD | 0 16
0256  |ESPECIALISTA EN ORIENTACION EN SALUD 1 0

0259 / 0260 COORDINADOR/A DEL CUIDADO INTEGRAL DE SALUD 0 2
0261  |NUTRICIONISTA 1 0

0262 / 0281 |TECNICO/A EN NUTRICION | | 20 0
0282  |AUXILIAR ASISTENCIAL 1 0

SUB TOTAL 35 33

i TOTAL 204 78

E i 2 la aprobacien d¢l Manual de Operaciones de las O i 6 Redes Intagradas de Salud de
Lima Melropoh!nna medignte R.D. y en forma progresiva, s¢ aprobarss of Cuadro de Necasidades de Personal del Primer Nival
de Atsncion.

R.M. N* 450-2017/MINSA Asticulo 15,
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ANEXO N® 4

CUADRO DE NECESIDADES DE LA DIRECCION DE RED INTEGRADA LIMA SUR

ENTIDAD  : MINISTERIO DE SALUD
SECTOR : SALUD
]

DIRECCION GENERAL

0001 |DIRECTCOR/A GENERAL 1 0
0002 |DIRECTOR/A ADJUNTO _ 1 0

0003 |ASESOR/A 1 0

0004 / 0008 |COORDINADOR/A TECNICQ/A 5 0
0009 / 0016 |ABOGADO/A 8 0
0017 / 0018 |ASISTENTE PROFESIONAL I 2 0
0019 / 0020 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO (I} 2 0
0021 / 0023 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il 3 0
0024 / 0030 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO I 7 0
0031 |TECNICO/A EN ARCHIVO 1 0

0032 |TECNICO/A EN SEGURIDAD 1 0

0033 |DIGITADOR/A 1 0

0034 / 0036 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 0
SUB TOTAL: 36 0

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

0037 |JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 0
0038 / 0040 |AUDITOR 1 2
0041 / 0042 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 2 0
’ 0043 |AUDITOR ESPECIALISTA 0 1
0044 |CONTADOR/A | ' 1 0

0045 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | . 1 0

0046 |ASISTENTE EJECUTIVO | 1 o

SUB TOTAL: 7 3

E. MURANTE v
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CUADRO DE NECESIDADES DE LA DIRECCION DE RED INTEGRADA LIMA SUR

ANEXQ N° 4

ENTIDAD

: MINISTERIO DE SALUD

SECTOR

: SALUD

AREA DE COORDINACION INTERSECTORIAL Y SOCIAL.

0047 |JEFE/A DE OFICINA 1 0

0048 |COCORDINADOR/A TECNICO/A 1 0

0049 |ESPECIALISTA EN TELECOMUNICACIONES | 1 0

0050 |RELACIONISTA PUBLICO 1 0

0es1 / 0052 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 2 0
0053 |TECNICO/A EN SOPORTE INFORMATICO 1 0

0054 |TECNICO/A EN TELECOMUNICACIONES 1 0

0055 |TECNICO/A EN IMPRESIONES 1 0

0oss / 0057 |DIGITADOR/A 2 0
0058 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 0

SUB TOTAL: 12 0

DIRECCION ADMINISTRATIVA

DIRECTOR/A EJECUTIVO/A

1 0
0080 / 0076 |COORDINADOR/A TECNICO/A 17 0
0077 |ESPECIALISTA EN DESARROLLO INFORMATICO | 1 0
0078 |ESPECIALISTA EN DESARROLLO INFORMATICO || 1 0
0079 / 0087 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 9 0
0088 / 0091 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 4 0
0092 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO i 1 0
0093 |ESPECIALISTA EN DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS | 1 0
0094 |ESPECIALISTA EN INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA 1 0
0095 {ESPECIALISTA EN INVERSION PUBLICA i 1 0
0096 |ESPECIALISTA EN LOGISTICA 1 0
»{\ 0097 / 0102 |CONTADOR/A ! 6 0
0103/ 0104 |CONTADOR/AN 2 0
0105 / 0107 |ASISTENTE PROFESIONAL | 3 0
0108 / 0108 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 2 0
0110 [ASISTENTE ADMINISTRATIVO i 1 0
0114/ 0117 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 7 0
0118/ 0124 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO 1 7 0
TECNICO/A EN MANTENIMIENTO 1 0
TECNICO/A E SUPUESTO
P ENRERES ! 0
: i
¥ o=

E MritanTe v
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ANEXON° 4

CUADRO DE NECESIDADES DE LA DIRECCION DE RED INTEGRADA LIMA SUR

ENTIDAD  : MINISTERIO DE SALUD

SECTOR : SALUD

0127 {TECNICO/A EN SEGURIDAD 1 0
0128 7/ 0134 |TECNICO/A EN CONTABILIDAD 7 Q
0135/ 0141 |TECNICO/A EN LOGISTICA 7 0
0142 |TECNICO/A EN MANTENIMIENTO 1 o
0143 JTECNICO/A EN PLANIFICACION 1 0
0144 / 0152 [TECNICO/A EN SECGURIDAD 9 0
0163  / 0156 |TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES | 4 o
0157 |TECNICO/A EN SOPORTE INFORMATICO 1 0
0188/ 0162 |[TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES | 5 0
0163 / 0164 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 0
0165 |DIGITADOR/A 1 0
o166/ 0170 |TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 5 0
0171/ 0174 JASISTENTE EJECUTIVO | 4 Q
SUB TOTAL: — 116 0

Vv, DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL E INOCUIDAD ALIMENTARIA

0175 |DIRECTOR/A EJECUTIVO/A 1

g

o176 ! 0182 |COCRDINADOR/A TECNICO/A 7 ¢

0183 ¢/ 0190 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 8 0

0181 |BIOLOGO/A 1 0

otez2 !/ 0202 |CHOFER 10 1

0203 |EDUCADOR/A PARA LA SALUD | 1 0
0204 |ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA I 1 0.

0206 / 0209 |ESPECIALISTA EN HIGIENE ALIMENTARIA | 5 0
o210/ 0214 |ESPECIALISTA EN SALUD AMBIENTAL | 5 0

0215 |ESPECIALISTA EN SALUD AMBIENTAL I 1 0

0216 0217 |ESPECIALISTA EN SALUD AMBIENTAL it 2 o

0218 JESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL i 1 Q

g1e ! 0223 |ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA | 3 2

& 0224 |MEDICO VETERINARIO 1 0
0225 / 0247 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 23 ¢

0248 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO 1 1 0

0249/ 0251 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il 3 0

0252 |TECNICO/A SANITARIO AMBIENTAL | 1 0

0253 |TECNICO/A SANITARIO AMBIENTAL it 1 0

0254 |/ 0255 |TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES I 2 0
0286/ 0260 [ASISTENTE EJECUTIVO | 5 0

L L SN P DSNE TOTAL: |8 3
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ANEXO N° 4

CUADRO DE NECESIDADES DE LA DIRECCION DE RED INTEGRADA LIMA SUR

ENTIDAD _ : MINISTERIO DE SALUD
SECTOR : SALUD

VI DIRECCION DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS

0261 |DIRECTOR/A EJECUTIVO/A 1 B

0262 / 0267 JCOORDINADOR/A TECNICO/A 6 0
0268 / 0269 JESPECIALISTA EN ACCESO Y USO DE MEDICAMENTOS | 2 0
0270 |ESPECIALISTA EN EVALUACION SANITARIA DE PRODUCTOS 1 0

FARMACEUTICOS Y AFINES |

0271/ 0283 Ei;;ﬁ@é:ﬂtg ggl giiagg lDE LA CALIDAD DE PRODUCTOS 13 0
0284 [ABOGADO/A 1 0

0285 / 0203 |[ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 9 0
0294 |[ASISTENTE PROFESIONAL | 1 0

0295 / 0348 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 52 0
0347. /0361 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO |i 5 0
0352 [/ 0364 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO 1] 13 0
0385 |TECNICO/A EN ENFERMERIA 1 0

0366 {TECNICOA EN FARMAGIA | 1 o

0367 |ASISTENTE EJECUTIVO | 1 0

SUB TOTAL: 107 0

Vil DIRECCION DE MONITOREQ Y GESTION SANITARIA

0368 |DIRECTOR/A EJECUTIVO/A - 1 0

036¢ / 0385 |COORDINADOR/A TECNICO/A 17 0
0386 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 1 0

0387 |ASISTENTE PROFESIONAL Il ' 1 )

0388 / 0392 |BIOLOGO | 5 0
0393 |BIOLOGO ESPECIALISTA 1 0

0394 |EDUCADOR/A PARA LA SALUD | 1 0

0395 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO If | 1 0

0396 / 0398 |ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA | 3 0
0398 / 0400 |ESPECIALISTA EN EPiDEMIOLOGIA i 2 0
0401 /0402 |ESPECIALISTA EN ESTADISTICA | 2 0
0403 |ESPECIALISTA EN ESTADISTICA II 1 0

0404 /0411 |ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD | 8 0
0412/ 0414 |ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD 1 3 0
ABORATORIO AMBIENTAL 14 0
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ANEXO N° 4

CUADRQ DE NECESIDADES DE LA DIRECCION DE RED INTEGRADA LIMA SUR

ENTIDAD __: MINISTERIO DE SALUD
SECTOR __: SALUD
0429 / 0432 |ESPECIALISTA EN ORGANIZACION li 4 0
0433 |ESPECIALISTA EN ORIENTAGION EN SALUD 1 0
0434 |ESPECIALISTA EN PREVENCION DE RIESGOS Y DESASTRES 1 0
0435 [ 0441 |ESPECIALISTA EN PROMOGION DE LA SALUD | 7 0
0442 | 0447 |ESPECIALISTA EN PROMOCION DE LA SALUD l 2 4
0448 |ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA | 1 0
0448 / 0458 |ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA 10 0
0459 / 0498 |ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA | 40 0
0409 |ESPEGCIALISTA EN SALUD PUBLICA Ii 1 0
0500 / 0504 |ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA Ii 5 0
0505 |ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL 1 0
0506 |MEDICO 1 0
0507 |PSICOLOGO 1 0
0508 ]QUIMICO FARMACEUTICO 1 0
0509 / 0531 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 23 0
0532 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO if 1 0
0533 / 0534 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il 1 1
0535 / 0537 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 3 0
0538 / 0545 |TECNICO/A EN ESTADISTICA 8 0
0546 |TECNICO/A EN LABORATORIO 1 0
0547 / 0554 |TECNICO/A EN LABORATORIO AMBIENTAL | 8 0
) 0555 /0566 |TECNICO/A EN LABORATORIO AMBIENTAL I 2 0
4/ 0s57 /0859 [TECNICO/A EN SALUD PUBLICA 3 0
' 0560 |TECNOLOGO MEDICO 1 0
0561 |TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 1 0
0562 |TRABAJADOR/A SOCIAL 1 0
0563 / 0564 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 0
0565 / 0566 |AUXILIAR ASISTENCIAL 2 0
067 / 0570 |DIGITADOR/A 4 0
0571. / 0573 |ASISTENTE EJECUTIVO | 3 0
SUB TOTAL: 201 5
[ TOTAL T sz | 11|

Articula 16.-Excepcionalmente posterior a la aprobacion del Manual de Operaciones de las Direcciones de
Redes Integradas de Szlud da Lima Metropolitana, mediante R.D. y an formma prograsiva, se aprobara el
Cuedro de Necesitlades dp Personal dal Primer Nivel de Atencion

RM. N* 450-2017/MINSA
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